
Berufsunfähigkeitsabsicherung 
 

Highlights für Studenten  
im Gesundheitswesen

Bachelor-Studiengang  
Ergotherapie, Logopädie,  
Physioptherapie

Bachelor of Science für  
Gesundheits- und Krankenpflege

Studium der ZahnmedizinStudium der Humanmedizin

Master of Gesund-
heitswissenschaften, 

-management, 
-ökonomie

Bachelor of Arts Pflege 
oder Pflegemanagement 

Bachelor of Science Me-
dizinisches Informations-

management / eHealth

Bachelor of Science 
Pharmazeutische 
Wissenschaften

Bachelor of Science 
Psychologie

Bachelor of Science 
Neurowissenschaften
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Die gesunde Entscheidung für die Gesundheits-
branche: KlinikRente Versorgungswerk

–   Nummer Eins: Mehr als 6.000 Unternehmen 
vertrauen bereits dem KlinikRente Versor-
gungswerk – die erste Wahl für Studenten im 
Gesundheitswesen sowie deren Familien.

–   Sicherheit und Stabilität: Hinter dem Versor-
gungswerk stehen mit Swiss Life, Allianz und 
R+V führende Versicherer mit gebündelter 
Expertise – ein Gesamtpaket auf starken 
Schultern.

–   Hohe Flexibilität: Das KlinikRente Versorgungs- 
werk sorgt dafür, dass sich dein Tarif an jede 
Lebenslage anpasst.

Du hast große Ansprüche, wir haben starke 
 Argumente: KlinikRente.BU 4U

–   Einzigartige Erfahrung: Hinter der speziell 
auf das Gesundheitswesen zugeschnittenen 
Berufsunfähigkeitslösung KlinikRente.BU 4U 
steht Swiss Life als Konsortialführer – mit   
BU-Expertise seit 1894.

–   Dauerhafte Vorteile: Einmal versichert, immer 
versichert – egal, ob du den Beruf wechselst 
oder deine Hobbys, dein individueller Schutz 
bleibt zum gleichen Tarif bestehen.

–   Extragünstige Beiträge: KlinikRente.BU 4U 
bietet dir maßgeschneiderte Absicherung zu  
sehr attraktiven Großkundenkonditionen.



KlinikRente.BU 4U: Große Produktvorteile 

– Kein Verweis auf einen anderen Studiengang: 
 Du bist bereits während der Studienzeit 
 rundum geschützt und wir verzichten im 
 Leistungsfall auf den Verweis auf einen 
 anderen Studiengang.

– Höher absichern von Beginn an – Spielraum 
 fürs Leben:  Für dich ist mit einer Berufs-
 unfähigkeitsrente bei der KlinikRente.BU 4U 
 mehr Schutz drin (bis zu 2.000 Euro für 
 Studenten der Human- und Zahnmedizin).

– Einstieg mit einem reduzierten Anfangs-
 beitrag: Mit  unserem Stufentarif bieten wir dir 
 von  Anfang an vollen Schutz – auf Wunsch auch 
 mit einem reduzierten Anfangsbeitrag in der 
 Zeitspanne der ersten 1 bis 5 Jahre.

–  Fairer kann man nicht rechnen: Bei bestimmten 
Auslösern, z. B. erstmalige Aufnahme einer 
hauptberuflichen Tätigkeit oder Beendigung 
einer Weiterbildung, prüfen wir auf Wunsch für 
dich eine bessere Einstufung, wodurch dein Bei-
trag sinken kann.

– Fortlaufend, auch wenn’s eng wird: Für nur 
 5 Euro monatlich, bis zu 36 Monate. So bleiben 
 dir 70 % der Berufsunfähigkeitsrente erhalten, 
 z. B.  während Arbeitslosigkeit, Weiter bildungen, 
 Mutterschutz, Elternzeit oder auch im 
 Sabbatical.

Und damit nicht genug:

– Mehr ist jederzeit drin: Erhöhe individuell 
 deine Berufsunfähigkeitsrente oder schließe 
 noch ausgewählte Zusatzoptionen in deinen 
 Versicherungsumfang mit ein. Die Nachver-
 sicherungsgarantie sorgt dafür – ohne erneute 
 Gesundheitsprüfung!

– Flexibel wie deine Karriere: Erhältst du später 
 im Angestelltenverhältnis eine Gehaltserhöhung 
 oder erzielst innerhalb einer selbstständigen 
 Tätigkeit eine Gewinnsteigerung, hast du 
 jährlich die garantierte Möglichkeit, deine 
 monatliche Berufsunfähigkeitsrente unter 
 gewissen Rahmenbedingungen sogar auf bis 
 zu 4.000 Euro zu erhöhen – und das ohne 
 erneute Gesundheitsprüfung!

– Einfach verlängern: Erhöht sich die Rentenein-
 trittsgrenze in der Deutschen Rentenversicher-
 ung oder den berufsständischen Versorgungs-
 werken, kannst du deine Leistungs- und Ver-
 sicherungsdauer einfach anpassen.

– Dynamisch wie du: Du kannst deine
 BU-Absicherung jährlich im Rahmen der 
 Dynamik ohne erneute Gesundheitsprüfung 
 anpassen, sofern dies im Vertrag vereinbart ist. 
 Natürlich kannst Du dieser Anpassung auch 
 jährlich ganz flexibel widersprechen.

KlinikRente Versorgungswerk klinikrente.de

Die Informationen in diesem Dokument sind eine exemplarische Aufstellung, 
genaue Details entnehmen Sie bitte den Allgemeinen Versicherungsbedingungen.

Das sind die häufigsten Ursachen für Berufsunfähigkeit
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39 %
Psyche/Nerven-

krankheiten

31 %
Bewegungsapparat

12 %
Krebs

8 %
Herz/Kreislauf

10 %
Sonstige

https://klinikrente.de

