Wesentliche Vertragsinhalte der selbststindigen Erwerbsminderungs-
versicherung Basis des Konsortiums MetallRente Arbeitskraftabsicherung

(Konsortialfiihrerin: Swiss Life Lebensversicherung SE

Konsortialmitglieder: R+V, Allianz, Bayern-Versicherung, ERGO)
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Hier geben wir Thnen einen allgemeinen Uberblick iiber die wesentlichen Inhalte unserer selbststindigen

Erwerbsminderungsversicherung.

Wichtig: Dieser Uberblick ist nicht vollstindig. Allein die individuellen Unterlagen im Versicherungsvertrag und die Allgemeinen
Versicherungsbedingungen sind die rechtsverbindliche Grundlage fiir unsere Zusammenarbeit. Aus diesem Uberblick konnen Sie

keine Rechtsanspriiche ableiten.

Um welche Art von Versicherung handelt es sich?
Es handelt sich um eine selbststindige Erwerbsminde-
rungsversicherung.

Was ist versichert?

Der Vertrag sichert die Erwerbsfihigkeit der Person
(,versicherte Person®) ab, fiir die Sie den Versicherungsver-
trag abschlief3en. In der Regel sind Sie das selbst.

Wenn die versicherte Person voll erwerbsgemindert
wird, zahlen wir fiir die Dauer der vollstindigen
Erwerbsminderung eine monatliche Rente in der verein-
barten Hohe. Wenn die versicherte Person teilweise
erwerbsgemindert wird, zahlen wir fir die Dauer der
teilweisen Erwerbsminderung eine monatliche Rente in
Hohe der halben vereinbarten Rentenhdhe. In beiden
Fillen entfillt wihrend der Erwerbsminderung Ihre
Beitragszahlungspflicht.

Die Rente zahlen wir nicht mebr, wenn die versicherte
Person nicht mehr erwerbsgemindert ist, wenn die ver-
einbarte Leistungsdauer endet oder wenn die versicherte
Person stirbt.

Die versicherte Person gilt nach diesem Versicherungs-
vertrag als voll erwerbsgemindert, wenn sie durch Krank-
heit, Kérperverletzung, Pflegebediirftigkeit oder Krifte-
verfall sechs Monate lang nicht mehr imstande war oder
wenn sie voraussichtlich sechs Monate lang nicht mehr
imstande sein wird, unter den tiblichen Bedingungen
des allgemeinen Arbeitsmarkts mindestens drei Stunden
tiglich erwerbstitig zu sein.

Die versicherte Person gilt nach diesem Versicherungs-
vertrag als teilweise erwerbsgemindert, wenn sie durch
Krankheit, Korperverletzung, Pflegebediirftigkeit oder
Krifteverfall sechs Monate lang nicht mehr imstande

war oder wenn sie voraussichtlich sechs Monate lang
nicht mehr imstande sein wird, unter den iiblichen
Bedingungen des allgemeinen Arbeitsmarkts mindes-
tens sechs Stunden tiglich erwerbstitig zu sein.

Was ist nicht versichert?

Wir priifen vor dem Vertragsabschluss Ihre individuelle
gesundheitliche Situation. Dazu zihlen zum Beispiel
frithere Erkrankungen oder drztliche Diagnosen.

Das kann dazu fiithren, dass wir einzelne Krankheits-
bilder nicht versichern kénnen. Sollte ein solcher Aus-
schluss notwendig sein, werden wir dies gesondert mit
Thnen vereinbaren.

Wann kann lhr Versicherungsschutz beschrinkt sein?
Bitte machen Sie bei Antragstellung wahre und vollstin-
dige Angaben zu Ihren Gesundheitsverhiltnissen, zu
Ihrer beruflichen Titigkeit und zu Ihrer Einkommens-
situation. Andernfalls kann Ihr Versicherungsschutz
vollstindig oder teilweise, fur die Zukunft oder von
Beginn an wegfallen.

Wo sind Sie versichert?
Die versicherte Person hat grundsitzlich weltweit
Versicherungsschutz.

Welche Pflichten haben Sie vor allem?

- Vollstindige und wahrheitsgemifle Beantwortung
aller Fragen zum Gesundheitszustand, zur
beruflichen Titigkeit und zur Einkommenssituation

- Rechtzeitige Bezahlung aller filligen
Versicherungsbeitrige

- Falls Sie eine Leistung beantragen wollen: drztliche
Nachweise fuir die Erwerbsminderung oder das
Vorliegen von Pflegebediirftigkeit



Wann beginnt und wann endet

lhr Versicherungsschutz?

Der Versicherungsschutz beginnt mit dem vereinbarten
Versicherungsbeginn.

Eine Kiindigung Ihres Versicherungsschutzes durch
uns ist grundsitzlich nicht méglich. Nur wenn Sie

bei Abschluss des Vertrags unwahre oder unvoll-
stindige Angaben machen, konnen wir den Versiche-
rungsvertrag auflerordentlich kiindigen. Dies erlaubt
die Gesetzgebung.

Wie konnen Sie den Vertrag kiindigen?

Den Vertrag konnen Sie zum Ende des Monats in Text-
form (zum Beispiel mit einem Brief oder einer E-Mail)
kiindigen. Mit der Kiindigung endet der Vertrag.
Innerhalb von 30 Tagen nach Vertragsabschluss konnen
Sie den Vertrag widerrufen. Mit einem Widerruf erlischt
der Vertrag von Beginn an.

Was konnen Sie an dem Vertrag dndern?

Sie haben - unter bestimmten Voraussetzungen - viele

Moglichkeiten, den Vertrag nach Thren Wiinschen zu

indern, zum Beispiel in den nachfolgenden Fillen:

- Verinderungen Ihrer beruflichen Titigkeit

- Losungen bei zeitweisen Zahlungsschwierigkeiten

- Erhohung und Verminderung Ihres
Versicherungsschutzes
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Welche Beitrage und Kosten entstehen durch

den Vertrag?

Fir Thren Versicherungsschutz zahlen Sie an uns die
vereinbarten Beitrige. Sie konnen zwischen monatli-
cher, vierteljihrlicher, halbjihrlicher oder jahrlicher
Zahlung wihlen.

Mit Ihrem Vertrag sind Kosten verbunden: Diese ver-
wenden wir, um Ihren Versicherungsvertrag einzurich-
ten, zu verwalten und auch die Kosten der Beratung
durch Thre Beraterin oder Ihren Berater zu bezahlen.
Die genauen Kosten fiir Thren Vertrag erfahren Sie von
Ihrer Beraterin oder Ihrem Berater vor dem Abschluss.
Sie finden die Kosten auch in Ihren Vertragsunterlagen.
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