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Grundstein fir weiteres Wachstum: Swiss Life invest iert 30 Millionen
Euro in neues Seminar- und Tagungszentrum ,Karriere -Campus* in Lahe

* Klares Bekenntnis zum Standort Hannover und neue H eimat fur die
Finanzberatung*

* Investitionen in Hohe von 30 Millionen Euro

e Eine der grofiten Tagungsmaoglichkeiten in Hannover e ntsteht

e Investition in Weiterbildung der Finanzberater und der Mitarbeitenden sowie in
moderne Buros und Arbeitsplatzkonzepte

« Nachhaltige Bauweise: Neubau wird nach DGNB in Gold zertifiziert

Swiss Life Deutschland wachst und plant ein neues Seminar- und Tagungszentrum am
Firmenstandort in Hannover-Lahe. Der Bauantrag wurde nun eingereicht. Der Neubau wird
Uber eine Gesamtflache von etwa 7.300 Quadratmeter, davon circa 3.800 Quadratmeter
Tagungs- und Buroflache mit mehr als 30 Schulungs- und Tagungsraumen und tber einen
650 Quadratmeter groRen Veranstaltungssaal verfligen. Dadurch entstehen zuséatzlich 170
moderne Arbeitspléatze und ein neuer Betriebskindergarten.

.Neue Heimat fir die Finanzberatung und klares Beke  nntnis zum Standort Hannover*

Swiss Life Deutschland befindet sich auf einem klaren Wachstumskurs. Das spiegelt sich
sowohl in der Anzahl der Finanzberater der Vertriebsgesellschaften Swiss Life Select, tecis,
HORBACH und Proventus wider, als auch im Wachstum der Belegschaft. Der geplante
Neubau mit dem Namen ,Karriere-Campus" bietet Platz fur die Aus-, Fort- und Weiterbildung
der Finanzberater und Vertriebspartner, als auch fir eine Erweiterung der Buroflachen fur die
mehr als 730 Mitarbeitenden der Swiss Life-Service-Zentrale in Hannover. ,Die Nachfrage
nach personlicher Finanzberatung ist ungebrochen und wir riisten uns damit auch ftr
weiteres Wachstum. Mit dem Neubau setzen wir als Arbeitgeber und
Finanzberatungskonzern ein klares Bekenntnis fur den Standort Hannover und wollen einen
Beitrag leisten, dass Mitarbeitende und Finanzberater ihre Potentiale voll entfalten kdnnen.
Der Karriere-Campus wird die neue Heimat der Finanzberatung werden“, sagt Jérg Arnold,
CEO von Swiss Life Deutschland. Der multifunktionale Neubau wird auch anderen
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Unternehmen und Organisationen als Tagungszentrum zur Verfiigung stehen und erganzt
das Angebot am Messe- und Kongressstandort Hannover. Matthias Wald, Leiter Vertrieb und
Mitglied der Geschaftsleitung von Swiss Life Deutschland betont die Wichtigkeit der
Ausbildung der Finanzberater: ,Wir investieren damit nicht nur in ein neues Gebaude,
sondern ganz bewusst in die Aus- und Weiterbildung unserer Finanzberater. Davon
profitieren die Qualitat der Beratung und unmittelbar unsere Kunden.” Der neue ,Karriere-
Campus*” wird ein Seminarzentrum und Buro der Zukunft: Sowohl Finanzberater und
Mitarbeitende als auch externe Gaste werden moderne Raumlichkeiten vorfinden, die den
kreativen Austausch von ldeen, die Vernetzung und die Entfaltung des eigenen Potentials
fordern. Dies tragt zum Unternehmenszweck von Swiss Life bei, Kunden und Mitarbeitende
Zu unterstitzen, ein selbstbestimmtes Leben zu fihren. Zeitgleich wird es ausreichend
Ruckzugsraume fir ruhiges und fokussiertes Arbeiten geben.

Modern, intelligent, flexibel — und gleichzeitig ve  rbindend

Moderne Architektur in Verbindung mit neuester Veranstaltungstechnik und intelligentem
BUromanagement soll dabei eine vernetzte und gleichzeitig flexible Arbeitsweise
ermdglichen. Zusatzlich sind ein neuer Betriebskindergarten sowie Catering-, Lounge- und
AulRenbereiche nur einige Elemente im Hinblick auf eine ausgewogene Work-Life-Balance.

Mit 650 gm groliem Saal unter den Top 5 Veranstaltun  gsmdglichkeiten in Hannover

Nach Erteilung der Baugenehmigung soll zeithah der Bau beginnen. Der rund 650
Quadratmeter grofRe Veranstaltungssaal wird Gber modernste Medientechnik verfligen und
kann dreigeteilt werden. Mehr als 30 Schulungsraume, die von 12 bis eben 650
Quadratmeter groR3 sein werden, kénnen sowohl fir Vertriebs- und Mitarbeiterschulungen als
auch von externen Gasten gebucht werden. Nutzbar ist der ,Karriere-Campus" fir Gruppen
von zehn bis 600 Personen. Bei voller Auslastung finden bis zu 1.000 Personen Platz im
Neubau.

Die Plane fur das Gebaude wurden von der Hamburger Niederlassung des Architektenbiiros
HPP entworfen, die zuvor in einem Wettbewerb gegen vier Konkurrenten tiberzeugen
konnten. Dabei stand auch eine nachhaltige Bauweise im Fokus der Planungen. Der
.Karriere-Campus* wird die Gold-Zertifizierungskriterien der deutschen Gesellschaft fiir
nachhaltiges Bauen (DGNB) erfiillen und zudem tber Lademdglichkeiten von Elektroautos
verfigen. An der Namensgebung und Aul3enfassade wurden zudem die Finanzberater der
Vertriebe und die Mitarbeitenden in Hannover beteiligt.
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Swiss Life animiert Menschen dazu, sich bewusst mit ihren eigenen Fahigkeiten, Talenten
und Werten auseinanderzusetzen und diese weiterzuentwickeln. Dazu investiert das
Unternehmen gezielt in die Aus- und Weiterbildung. Als vertrauensvoller Partner —
Arbeitgeber und Finanzberater — wird Komplexitat reduziert und Freiraume fir ein
selbstbestimmtes Leben geschaffen.

Medienkontakt

Swiss Life Deutschland
Unternehmenskommunikation

Tel. Hannover: +49 511 9020 — 4718
Tel. Garching: +49 89 38109 — 1116
Fax: +49 511 9020 - 53 30

E-Mail: medien@swisslife.de
www.swisslife.de
www.twitter.com/swisslife _de
www.facebook.com/SwissLifeDeutschland
www.youtube.com/c/SwissLifeDe

Uber Swiss Life Deutschland

Swiss Life Deutschland ist ein filhrender Anbieter von Finanz- und Vorsorgelésungen. Mit unseren
qualifizierten Beraterinnen und Beratern sowie unseren vielfach ausgezeichneten Produkten sind wir
ein Qualitatsanbieter im deutschen Markt.

Unter der Marke Swiss Life stehen Privat- und Firmenkunden flexible Versicherungsprodukte und
Dienstleistungen in den Bereichen Vorsorge und Sicherheit zur Verfliigung. Kernkompetenzen sind
dabei die Arbeitskraftabsicherung, die betriebliche Altersversorgung und moderne Garantiekonzepte.
Der Vertrieb erfolgt Gber die Zusammenarbeit mit Maklern, Mehrfachagenten, Finanzdienstleistern und
Banken. Die 1866 gegriindete deutsche Niederlassung von Swiss Life hat ihren Sitz in Garching bei
Munchen und beschéftigt einschliellich Tochtergesellschaften rund 950 Mitarbeiter. Swiss Life
Deutschland ist auch im Jahr 2019 wiederholt als Top Employer ausgezeichnet worden und sténdig
auf der Suche nach Talenten. Derzeit werden am Standort Hannover insbesondere IT-Mitarbeiter
gesucht.

Die Marken Swiss Life Select, tecis, HORBACH und Proventus stehen fir ganzheitliche und
individuelle Finanzberatung. Kunden erhalten dank des Best-Select-Beratungsansatzes eine fundierte
Auswahl passender Losungen von ausgewahlten Produktpartnern in den Bereichen Altersvorsorge,
personliche Absicherung, Vermdgensplanung und Finanzierung. Fir die Sicherheit und finanzielle
Unabhangigkeit der Kunden engagieren sich deutschlandweit rund 3.800 Berater. Mit der Vertriebs-
Serviceplattform Swiss Compare entlastet Swiss Life Deutschland kleine und mittlere Finanzvertriebe
und hilft ihnen dabei, sich unter ihrer bestehenden Marke zukunftssicher aufzustellen und sich auf die
Kundenberatung zu konzentrieren. Hauptsitz fir die Finanzberatungsunternehmen mit mehr als 730
Mitarbeitenden ist Hannover.

Pressemitteilung, Neubau Karriere-Campus, 30.08.2019 3/3



