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SwissLife

Was tun, wenn man arbeiten
will, aber nicht mebr kann?

Ihre personliche Analyse zur Absicherung
Ihrer Arbeitskraft



2 AKS

»Berufsunfahig werden? Das betrifft mich nicht!«

Viele Menschen verdringen dieses Thema, da sie jung, gesund und fit im Arbeitsleben stehen.
Doch wie sieht dies in Zukunft aus? Die Rente ist erst mit 67 moglich.

Es kann einfach alle treffen.

Statistisch gesehen betrifft eine Berufsunfihigkeit schon heute jede vierte beschiftigte Person.
Da die Ursachen einer Berufs- bzw. Arbeitsunfihigkeit so vielschichtig sind, kénnen alle davon
betroffen sein. Auffillig ist, dass die psychischen Erkrankungen seit Jahren zunehmen und bereits
heute die meisten Fille von Berufsunfihigkeit verursacht.
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Quelle: Bestand der Swiss Life-Leistungsfille, Stand: 12/2023

Wie gebt es finanziell weiter?

Die finanziellen Folgen bei Verlust der Arbeitskraft konnen Ihre Existenz bedrohen. Denn wenn das gewohnte
Einkommen wegfillt, kommen zur eigentlichen Erkrankung auch noch Geldsorgen hinzu. Der gesetzliche Schutz
sichert Ihre Existenz bei Weitem nicht ab. Die gesetzliche Rentenversicherung leistet im Schnitt lediglich ca. 1.007 Euro
Erwerbsminderungsrente. Und das auch nur dann, wenn Sie weniger als drei Stunden am Tag einer Erwerbstitigkeit
nachgehen konnen. Wenn Sie jedoch immer noch zwischen drei und sechs Stunden pro Tag erwerbsfihig sind,
halbiert sich dieser Betrag. Diese Erwerbstitigkeit muss keinen Bezug zu Ihrem bisherigen Beruf haben. Besonders
junge Menschen sind doppelt betroffen, denn wer noch keine fiinf Jahre berufstitig war, erhilt keinerlei Unterstiit-
zung der gesetzlichen Rentenversicherung.

Quelle: Statistik der Deutsche Rentenversicherung ,Rente 2022 - Band 227, Stand: Juli 2023
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Was finanzieren Sie mit Ihrer Arbeitskraft?

Urlaub

Kleidung

- -

Ist Ihnen bewusst, wie wertvoll Ihre Arbeitskraft wirklich ist?

i

Monatliches Nettoeinkommen Anzabl der Gebdlter bl e jintine bk Wert Ihrer Arbeitskraft
zum Rubestand
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Warum ist eine BU Absicherung sinnvoll?

oder klicken Sie hier

©0000000000000000000000000000000000000000000 Existenzgesichert!oooooooooooocoo>

Aussteuerung in die Erwerbsminderungsrente
bzw. Sozialhilfe

Brutto

Privates Krankentagegeld Berufsunfihigkeitsrente bzw. Grundfihigkeitsrente

(je nach Beruf, Branche und Gesundbeitszustand)

Das Krankengeld:

-wird von der Krankenkasse
gezahlt

- betrdgt 70% des regel-
mdfSigen Brutto-Gehalts

- und maximal 90% des regel- Aussteuerung ins Arbeitslosengeld oder in die
mafSigen Netto-Gehalts, das Erwerbsminderungsrente

der Beitragspflicht unterliegt

Macx. bis zur Altersrente


https://www.swisslife-weboffice.de/vd/mediathek-banken.html
https://www.swisslife-weboffice.de/vd/mediathek-banken.html
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Scan mich!

Was kostet eine BU Absicherung? oder Llicken Sie hier
Einfach berechnen mit dem Swiss Life-Planer

Vorsorge bei Arbeitskraftverlust A

Berufsunfahigkeit teilweise Crwerbsminderung volle Erwerbsminderung

450 €

1.147 €
| bestehende Vorsorge mtl. . Vorsorgelicke mtl,
Angaben und Ergebnisse Y

= |hre Angaben
Geburtsdatum Berufestatus Bruttogehalt mdl. Lohnsteuerklasse

01.01.1980 ] Angestellter ~ 3.000,00 € 1 ] 1 w v
Bundesland Status Krankenversicherung Nettoerwerbseinkommen mtl. Raucher

Bayern v gesetzich privat 2.007,09 € bitte wahlen v i

» Angaben bestehende Vorsorge

» Bedarf bei Arbeitskraftverlust und Vorsorgeliicke


https://swisslife.vorsorge-finanzplanung.de/burechner/index.xhtml
https://swisslife.ivfp.de/burechner/index.xhtml
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Swiss Life schafft Sicherbeit fiir ein
finanziell selbstbestimmtes Leben

&
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Erfahrung
Swiss Life bietet bereits seit 1894 Berufsunfihigkeitstarife am deutschen Markt an und ist damit
eines der dltesten Unternehmen, die BU anbieten.

Leistungsanerkennungsquote

Wenn es ernst wird, kdnnen Sie sich auf unsere Expertise und unseren hohen Qualititsstandard
verlassen. Nur wenige Anbieter konnen mit einer so hohen Leistungsanerkennungsquote tiber-
zeugen. Durch solide Kalkulation und eine hervorragende Risikopolitik der Swiss Life konnten in
den letzten 25 Jahren durchschnittlich tiber 84 % aller Antrige auf BU-Leistungen anerkannt werden.

Kapitalkraft

Swiss Life ist eine der grofiten Versicherungsgruppen Europas und punktet mit der ,besten
Kapitalkraft“ laut Focus Money. In Deutschland weist Swiss Life eine Solvency-II-Quote in Hohe
von 347 % zum Jahresende 2023 aus. Das bedeutet, dass Swiss Life iiber wesentlich mehr
finanzielle Eigenmittel verfiigt, als es gesetzlich erforderlich ist, um die Verpflichtungen gegentiber
den Kundinnen und Kunden erfiillen zu kénnen.

Konsortialfiihrerschaft

Qualitit setzt sich durch: Swiss Life ist im Bereich der Arbeitskraftabsicherung von den
Versorgungswerken als Konsortialftihrerin beauftragt worden und ist damit auch Produktgeberin
fiir die Branchenldsungen MetallRente, KlinikRente und ChemieRente.

MetallRente /A KlinikRente ChemieRente @




AKS 7

Manchmal benétigen Sie aus bestimmten Griinden eine
Alternative zur Berufsunfabigkeitsabsicherung,

Zu hobe Beitrdge

Vorerkrankungen

Nicht oder nur eingeschrinkt versicherbarer Beruf

Auf welche Fibigkeiten sind Sie in Ihrem Beruf angewiesen?

Sehen Sprechen Horen Gleichgewicht
Gebrauch einer Hand Gebrauch eines Arms Heben,/ Tragen Schieben/Ziehen
Schreiben ;%6;;’%};;7;@ en Tastatur benutzen Knien

Biicken Stehen Sitzen Gehen
Treppensteigen Autofabren Fabrradfabren Nutzung OPVN
Bildschirmtdtigkeit Unterhaltung fiihren Greifen/Halten Riechen/Schmecken

- Klarer Anspruch: Volle Leistung (monatl. Rente) bei Verlust von nur einer Grundfihigkeit!
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Swiss Life Vitalschutz — die Absicherung
Ihrer wichtigen Grundfihigkeiten!

Swiss Life Vitalschutz Tarife

Vitalschutz Premium

oder klicken Sie hier

45 Grundfihigkeiten

1. Gebrauch eines Arms 13. Fingerfertigkeit / 24.
2. Heben und Tragen Pinzettengriff 25
3. Schieben und Ziehen 14. Smartphone /

Tablet benutzen 26
4. Biicken .

i 15. Touchscreen bedienen?

5. Knien .
6 16. Tippen® 27.

. Gebrauch eines

Kniegelenks 17. Greifen und Halten

7. Gehen 18. Tastatur benutzen

8. Treppensteigen 19. Sehen 28
9. Stehen 20. Sprechen 20.
10. Sitzen 21. Horen 30

11. Erheben 22. Gleichgewicht

12. Gebrauch einer Hand 23. Koordination

' Grundfihigkeit aus dem Spektrum ,,Gebrauch einer Hand*
? Grundfihigkeiten aus dem Spektrum ,,Smartphone / Tablet benutzen®.

Demenz

. PKW-Fiihrerschein

(Klasse B)*

. Motorrad-Fiihrerschein

(Klasse A)*

Fiihrerschein fiir forst-
und landwirtschaftliche
Zugmaschinen

(Klasse Lund T)*

. PKW ein- und aussteigen®

Pflegebediirftigkeit

. Infektionsklausel

31.
32.
338
34.
35.
36.
37.
38.

39.
40.

Schreiben
Bildschirmtitigkeit
Tastsinn

Riechen und Schmecken
Gedichtnis*
Handlungsplanung*
Auffassung*

Konzentration /
Aufmerksamkeit*

Orientierung*

Eigenverantwortliches
Handeln (Betreuung)

41. Unterhaltung fiihren

42. Nutzung OPNV

43. Fahrrad / Pedelec fahren
44, Tretroller fahren

45. E-Scooter fahren

Beide Tarife

r'd e
ohme Zusatzf148

¥ psyche
uersicbevbm.

? Grundfahigkeiten aus dem Spektrum ,,Fahrerlaubnisverlust der Klassen A, B, T, L. Versichert ist, wenn der Fiihrerschein aus gesundheitlichen Griinden entzogen wurde oder zuriickgegeben wurde oder bis

zum 30. Lebensjahr nicht erworben werden konnte.
# Grundfahigkeiten aus dem Spektrum der ,Geistigen Leistungsfihigkeit®.

Bereits mit dem Tarif Komfort sind Sie fiir ein finanziell selbstbestimmtes Leben geriistet und verfiigen

iiber den besten grundlegenden Schutz.

Vitalschutz Premium

Durch eine Erweiterung des Versicherungsschutzes im Rahmen des Tarifs Premium kénnen Sie Thre
Grundfihigkeiten umfassend absichern. Dadurch wird Ihnen die Moglichkeit gegeben, Ihr Leben finanziell

selbstbestimmt zu gestalten.


https://www.swisslife-weboffice.de/vd/mediathek-banken.html
https://www.swisslife-weboffice.de/vd/mediathek-banken.html
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Zusdtzliche Hilfeleistungen — optional versicherbar

»Schwere-Krankheiten-Option“

Mit unserer ,,Schwere-Krankheiten-Option“ konnen Sie zusitzlich zur Berufsunfihigkeitsrente
ein einmaliges Kapital in Hohe der 12-, 24- oder 36-fachen garantierten monatlichen Berufsun-
fihigkeitsrente erhalten, sofern Sie an einer von zehn schweren Erkrankungen leiden. Dieser
einmalige Geldbetrag hilft Thnen, um z. B. krankheitsbedingt notwendige Umbauten am Haus, in
der Wohnung oder am Auto durchfithren zu kénnen oder um nicht erstattungsfihige drztliche
Leistungen und Reha-Mafinahmen zu bezahlen.

»care“-Option und ,,care“-Option plus bei Pflegebediirftigkeit

Was ist die ,,care“-Option?

Mit unserer ,,care“-Option erhalten Sie eine lebenslange Rente (solange Pflegebediirftigkeit
besteht), wenn Sie beim Ablauf der Berufsunfihigkeitsversicherung pflegebediirftig sind. Die
ycare“-Option kann nachtriglich bei einer Erhéhung im Rahmen der Nachversicherungsgarantie
ohne erneute Gesundheitspriifung eingeschlossen werden, sofern diese Option bei Vertragsab-
schluss bereits wihlbar war.

Grundfihigkeitsrente/BU-Rente Iegifﬁ:}%g clxixz l:te

Versicherungs- Eintritt Ende
beginn Leistungsfall Leistungsdauer

Was ist die ,,care“-Option plus?

Diese Option greift nicht erst ab Ende der Leistungsdauer, sondern schon vorher - direkt ab dem
Eintreten eines Pflegefalls. Die versicherte Person erhilt dann eine Pflegerente, die zusitzlich zur
Grundfihigkeitsrente bzw. BU-Rente gezahlt wird.

«care»-Of{:tion plus:
zusitzliche Pflegerente wegen
Pflegebediirftigkeit

Grundfihigkeitsrente/BU-Rente leﬁiﬁ;ggtﬁ [r11:te

Versicherungs- Eintritt Ende
beginn Leistungsfall Leistungsdauer

»Arbeitsunfihigkeits-Option“

Oft ist man lange arbeitsunfihig, bevor man berufsunfihig wird. Damit Sie auch in dieser Phase
schon Leistungen beziehen kénnen, haben Sie die Moglichkeit, die sogenannte «Arbeits-
unfihigkeits-Option» einzuschlieen. Mit dieser Option erhalten Sie bei Nachweis einer ununtet-
brochenen irztlich bescheinigten Arbeitsunfihigkeit, die bereits mindestens vier Monate bestan-
den hat und weitere zwei Monate attestiert ist, die monatlich vereinbarte Rente (fiir max. 24 oder
36 Monate). Wenn Sie bereits sechs Monate arbeitsunfihig sind, zahlen wir die Leistungen riick-
wirkend. Die Arbeitsunfihigkeits-Option kann nachtriglich bei einer Erhéhung im Rahmen der
Nachversicherungsgarantie ohne erneute Gesundheitspriifung eingeschlossen werden, sofern
diese Option bei Vertragsabschluss bereits wihlbar war.
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Swiss Life. Fiir ein finanziell selbstbestimmtes Leben.

Swiss Life ist eine fithrende Anbieterin von Finanz- und Vorsorgelésungen und tiberzeugt in Deutschland seit 1866 mit
Schweizer Werten. Vorsichtiges Agieren, nachhaltige Arbeit und solides Wirtschaften sind die Basis fiir ausgezeichnete
Finanz- und Vorsorgelosungen, gute Kapitalertrige und starke Reserven. Alles, was Sicherheit schafft - und ein selbst-
bestimmtes Leben ermoglicht.

Bestitigte Qualitit
Swiss Life erhielt wiederholt Bestnoten von unterschiedlichen Ratingagenturen und Analysehdusern. Zahlreiche
unabhingige Tests bestitigen die Kundenorientierung und Finanzstirke von Swiss Life Deutschland sowie die Qualitit

unserer Versicherungstarife.

Alle Unternehmensratings und Produktratings finden Sie unter www.swisslife.de/ratings.



AKS 11

Ihre Notizen
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SwissLife

Wir unterstiitzen Menschen daber,
ihr Leben finanziell selbstbestimmt zu gestalten.

Swiss Life
Service-Center

Postfach 1151
85748 Garching

Telefon 089-3 8109-1128
Fax 089-3 8109-4180

info@swisslife.de
www.swisslife.de



