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Frauen sorgen seltener fiirs Alter vor, aber dafiirimmer friiher

Vorsorgedifferenz

Unsere Kundschaft bestebt aus ...
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Quelle: Swiss Life Deutschland, Auswertung Kundenbestand von Swiss Life Select, tecis, HORBACH und ProVentus, 2010-2021

Frauen unterschitzen Gender Pension Gap (Rentenliicke)
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der Frauen glauben, dass die Rentenliicke

unter 40 % liegt
ist personliche
3 2 % Beratung wichtig
weniger Rente
erhalten Frauen der Frauen glauben, dass die Rentenliicke
als Mdnner bei hochstens 20 % liegt

Quelle: OECD, November 2019
Swiss Life Deutschland und YouGov Deutschland, Online-Befragung von 3.131 Personen,
April 2021

Frauen investieren

weniger in ihre 22% 53%
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. investieren iiber 150 Euro ... glauben, dass sie siber 150 Euro/Monat zurtick-
legen miissen, um Lebensstandard zu halten

Quelle: Swiss Life Deutschland und YouGov Deutschland, Online-Befragung von 3.131 Personen, April 2021
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Quelle: Swiss Life Select und YouGov Deutschland, Online-Umfrage von 3.131 Menschen ab 18 Jahren, April 2021



