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Stress-Studie 2023

Top-5-Faktoren im Job

Harmonie und selbststiandiges Arbeiten sind fiir das
Wobhlbefinden im Job besonders wichtig,

pe i
Arbeitsatmosphdre °

Selbststandiges
Arbeiten °

Arbeitsplatz- , -
sicherheit ﬁ

Nette Kollegen _
und Kolleginnen

Gute Work-

Life-Balance

Tabu-Thema Belastung

Nur jede zweite Person kann offen

im Job iiber eine zu hobe korperliche

oder mentale Belastung sprechen.

Bausteine zur Stressreduktion im Job

Finanzielle Vorsorge, eine 4-Tage-Woche zu vollem Gehalt und
eine flexible Arbeitszeitgestaltung konnen das Stresslevel
der Befragten positiv beeinflussen.

Flexible
Arbeitsgestaltung

4-Tage-Woche bei
vollem Arbeitslobn

Sicherbeit, im
Rentenalter
finanziell
selbstbestimmt
zu leben
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